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Adjunto remito a Ud., para su conocimiento y
fines pertinentes, el Informe de Seguimiento al Informe Final N° 22, ce 2012,
debidamente aprobado, sobre Auditoria Integral Aleatoria efectuada a la Direccion
General de Relaciones Econdmicas Internacionales.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA
UNIDAD DE SEGUIMJENTO

USEG N° 112014 SEGUIMIENTO AL INFORME FINAL N° 22,
REFS. Nt 160.254/2014 DE 2012, SOBRE AUDITORIA INTEGRAL
e 176.530/2014 ALEATORIA EFECTUADA A LA DIRECCION
186.621/2014 GENERAL DE RELACIONES ECONOMICAS

o INTERNACIONALES.

| SANTIAGO, 04 DIC. 204

De acuerdo con las facultades establecidas en
la ley N° 10.336, de Organizacion y Atribuciones de la Contraloria General de la
Republica, se realizd el seguimiento a las obseryaciones contenidas en el Informe
Final N°® 22, de 2012, sobre Auditoria Integral ﬁleatoria efectuada a la Direccidn
17 General de Relaciones Economicas Internacionales, DIRECON, con la finalidad de
{1 verificar el cumplimiento de las medidas requerid?s por este Organismo de Control.

Los funcionarios que ejecutaron esta fiscalizacion fueron la sefiora _
G s sciore :

El procesp de seguimiento consideré el
referido Informe Final N° 22 de 2012 y las respuestas del servicio a dicho documento,
remitidas mediante los oficios ordinarios N°s 251 y 2.125, ambos de 2014, a este Ente
Contralor.

Los antecedentes aportados fueron
analizados y complementados con las validaciones correspondientes en el ente
fiscalizado, a fin de comprobar la pertinencia de las acciones correctivas

implementadas, arrojando los resultados que en cada caso se indican.

[

Ontralor Genery
Reptblicg

de Ia

8 %; AL SENOR ’
RAMIRO MENDOZA ZUNIGA ,
bl CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA

Z;" %iRESENTE




1. OBSERVACIONES QUE SE SUBSANAN

CONTRALORIA GENERAL LE LA REPUBLICA

DIVISION DE AUDITORIA ADMINISTRATIVA
UNIDAD DE SEGUIMIENTO

ANALISIS DE LA RESPUESTA Y VERIFICACIONES

Auditorfa Interna

observaciones de control interno en la

\a\\\

DIRECON,; come las. que-se-exponen-en-el_|
actual Informe Final N° 22, de 2012, de este
origen, algunas de las cuales dicen relacién
con las siguientes materias: falta de
rigurosidad en la revisién de las rendiciones
de cuentas de los diferentes proyectos
dos tanto a org
como a otras dependencias del servnclo
omisién de contrataciones mediante
proc%os licitatorios, inobservancia de la
b a la j i
presupuestana y registro contable de las
ei ia de
supervision en el proceso de certificacion de
origen,

T real por este Org

N° OBSERVACION DESCRIPCION DE LA OBSERVACION RESPUESTA DE LA ENTIDAD REALIZADAS CONCLUSION

Sobre el plan anual de auditoria de la | La institucion fiscalizada informé que fue aprobado | Al respecto, se evidenciaron |as resoluciones exentas N* J-

entidad, - cabe sefalar que, si bien este | el plan anual de auditoria para los afios 2013 y | 090, de 5 de febrero de 2013 y J-0018, de 14 de enero de

cuenia con la firma def director general, no | 2014, 2014, que aprueban el plan anual de auditora interna de la

fue formalmente autorizado a través de la 8 DIRECON de los afios 2013 y 2014, respectivamente.

emision del  correspondiente acto

inistrativo, situacion gque i lo

dispuestoc en el ariculo 3°, de la ley

N° 18.880, que Establece las Bases de los

Procedimientos Administrativos que Rigen

los Actos de los Organos de la

Adminisfracion del Estado.

Adicionall es dejar | La DIRECON sefialé que los procesos y dress | En lo referente a esta materia, se constatd gue en el

establecido que pese a las acciones y | objetados por esta Contraloria General en el citado | mencionado plan anual de auditoria 2013, se I

programas desarrollados por dicha unidad | informe Final N° 22, de 2012, fueron incorporades | evaluaciones de los sistemas de control interno Ch aEcieh & |& fedides
| Departamento de de auditoria interna, persisten | en el plan anual de auditoria del afio 2013, 'msﬁtucionalae considerando  las observacion% y o

se dan por sub:

| Ademas, comunict que el Jefe del Departame de |_Fiscalizador, asi como también, auditorfas de smrmento al

aiudldu Informe Final N° 22, en materias de recursos
humanos y tecnologias de informacion (TI).

su cargol

De igual forma, se advirtio que dichas tematicas también
fueron incorporadas en ef plan anual de auditoria 2014.

Por ofra parte, se verifico la lucién N° 204, de dici

de 2012, tomada de razon en julio de 2013, que aprueba la
contratacion de dor{ R »:r: integrarse al
equipo de trabajo de Ja direccién general.

las obser



































































































































































































































































