DENIEGA SOLICITUD DE ACCESO
DE INFORMACION {AC002T0000278)

SANTIAGO, 13 de junio de 2017
Resolucion Exenta J - 633
VISTOS;

El articulo 8° de la Constitucidn Politica de la Republica; ta Ley 20.285, de transparencia de la
funcién publica y acceso a la informacion de la Administracién; el Decreto Supremo del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia N213 de 2009, Reglamento de la Ley N2 20.285; el Decreto
con Fuerza de Ley N2 53 del Ministerio de Relaciones Exteriores, de 1979, que crea la Direccién
General de Relaciones Econdmicas Internacionales de! Ministerio de Relaciones Exteriores y
establece su estatuto orgdnico; el Decreto Supremo N° 160 del Ministerio de Relaciones
Exteriores, de 2016; la Resolucién de la Direccidn General de Relaciones Econdmicas
Internacionales, Exenta N2 J-267, de 2015, que establece las reglas de procedimiento aplicables a
las solicitudes de acceso a informacién recibidas en el Servicio; y la Resolucién de la Contraloria
General de la Republica N2 1.600, de 2008, que fija normas sobre exencién del tramite de toma
de razén.

CONSIDERANDO:

1.- Que el articulo 8° de 1a Constitucion Politica de la Republica establece que son publicos los
actos y resoluciones de los 6rganos del Estado, asi como sus fundamentos y los procedimientos
que utilicen y que sélo una ley de quérum calificado podra establecer la reserva o secreto de
aquéllos o de éstos, cuando la publicidad afectare el debido cumplimiento de las funciones de
dichos organos, los derechos de las personas, la seguridad de la Nacidn o el interés nacional.

2.- Que el articulo 5 de fa Ley N2 20.285 dispone que, en virtud del principio de transparencia de
la funcién publica, los actos y resoluciones de los érganos de la Administracion del Estado, sus
fundamentos, los documentos que les sirvan de sustento o complemento directo y esencial, y los
procedimientos que se utilicen para su dictacién, son publicos, salvo las excepciones que
establece esta ley y las previstas en otras leyes de quérum calificado.

3.- Que, el articulo 14 de la citada Ley sefiala que el jefe superior del servicio requerido debera
—...pronunciarse sobre la solicitud, sea entregando la informacién solicitada o negandose a ello, en
F:.:JW»» Brpplazo maximo de veinte dias habiles, contado desde la recepcion de la solicitud. Sin embargo,
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otros diez dias habiles, cuando existan circunstancias que hagan dificil reunir la informacién
solicitada, caso en que el drgano requerido debera comunicar al solicitante, antes del vencimiento
del plazo, la prorroga y sus fundamentos. El articulo 35 del Decreto del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia N213 de 2009, Reglamento de la Ley N2 20.285, dispone que en caso
que el drgano o servicio requerido deniegue 1a solicitud de informacién en virtud de alguna de las
causales de secreto o reserva que establece la ley, deberd formular su negativa por escrito,
fundada y por el medio que corresponda.

4.- Que, de conformidad con lo dispuesto en el articule 21 N2l de la Ley N2 20.285, constituye
una causal de secreto o reserva en cuya virtud se podra denegar total o parcialmente el acceso a
la informacion, cuando su publicidad, comunicacion o conocimiento afecte el debido
cumplimiento de las funciones del 6rgano requerido.

5.- Que, ademads, entre las causales de secreto o reserva en cuya virtud se podra denegar total o
parciaimente el acceso a la informacién, el N25 del articulo 21 de la citada Ley 20.285 contempla
la siguiente: “Cuando se trate de documentos, datos o informaciones que una ley de gqudrum
calificado haya declarado reservados o secretos, de acuerdo a las causales sefialadas en el articulo
82 de la Constitucién Politica”.

6.- Que, con fecha 30 de mayo de 2017, la peticionaria ( NNRNRNEEEEEED

G orcsenté una solicitud de acceso a la informacidn publica bajo el folio N°
AC002T0000278, en la que requirié especificamente lo siguiente:

“informacion al respecto de los sumarios o resoluciones efectuados en la actualidad
en lg Direcon por maltrato laboral, cuales son sus procesos actuales, los
participantes, cuales son las politicas con que cuenta la institucion para hacer frente
a este tipo de situaciones”.

7.- Que, con fecha 1 de junio de 2017, el peticionario complementd su solicitud de acceso de
informacidn seftalando que en realidad su nombre era “Jhon Smith”,

8.- Que, conforme lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 137 del DFL N° 29, de 2004, de
Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo, los sumarios administrativos son secretos hasta la fecha de formulacion
de cargos, oportunidad en la cual deja de serlo para el inculpado y su abogado, es decir, hasta
que el procedimiento que lo origind se encuentre totalmente afinado.

9.- Que la jurisprudencia del Consejo para la Transparencia reiteradamente ha sefialado (én fas
ﬁ?}%i:ones recaidas en los amparos roles A47-09, A95-09, C7-10 y C561-11, entre otras) que la
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Ay i
;_:3“\ '?/ (_‘1_\\



por objeto asegurar el éxito de la investigacidn, cautelando el debido cumplimiento de las
funciones del 6érgano, en los términos del articulo 21 N° 1 de la Ley de Transparencia.

10.- Que, si bien actualmente se tramitan cuatro sumarios por acoso o maltrato laboral, no es
posible proporcionar informacién acerca de cuales son o quiénes son los participantes en los
mismos, mientras cuyas investigaciones no se encuentren afinadas, en virtud de lo establecido en
el aludido articulo 137 inciso segundo del Estatuto Administrativo.

11.- Que, la citada disposicion del Estatuto Administrativo cumple con la calidad de “quérum
calificado”, conforme prevé el Articulo 1° de las Disposiciones Transitorias de |la Ley 20.285, seguin
la cual se entendera que cumplen con la exigencia de quérum calificado, los preceptos legales
vigentes a la dictacion de esa ley y dictados con anterioridad a la promulgacion de la ley N220.050,
que establecen secreto o reserva respecto de determinados actos o documentos, por las causales
que sefiala el articulo 82 de la Constitucidn Politica.

RESUELVO:

l. DENIEGASE parcialmente la solicitud de informaciéon N2 AC002T0000278, de conformidad
con lo dispuesto en los numerales 12 y 5° del articulo 21 de la Ley N2 20.285 sobre Acceso a la
Informacién Publica, por estimarse que su publicidad, comunicacion o conocimiento pudiera
afectar el debido cumplimiento de {as funciones del Servicio 0 que se trata de documentos, datos
o informaciones que una ley de qudrum calificado ha declarado reservados o secretos, de acuerdo
a lo sefialado en la parte considerativa de la presente resolucion.

En virtud de lo anterior, se debera entregar la informacién solicitada por el peticionario, salvo la
relativa a cudles son los sumarios por acoso o maltrato laboral que se estan llevando a cabo en la
actualidad o quiénes participan en fos mismos.

Il. NOTIFIQUESE la presente resolucion al peticionario (]l mediante correo

electrénico dirigido a (S G o ich podra interponer amparo a su

derecho de acceso a la informacion ante el Consejo para la Transparencia en el plazo de 15 dias
habiles contado desde la notificacion de esta resolucion.

HJ\ INCORPORESE la presente resolucién denegatorla en el Indice de Actos y Documentos
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Internacionales, una vez que se encuentre a firme en conformidad a lo dispuesto en la Instruccidn
General N° 3 del Consejo para la Transparencia.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

ANAZAL ARANDA

Directora General de Relaciones Econtmicas Internacionales

FG
Distribucion y
1.- Jhon Smith

2.~ Direccidn de Promacion de Exportaciones
3.- Departamento Subdireccion de Desarrollo
4.- Subdepartamento de Atencién Ciudadana y Transparencia
5.- Departamento Juridico

6.- Oficina de Partes.




